
Stratégie et démarche RSE 

PREREQUIS 

Aucun 

DUREE      

7 H 

PUBLIC  

DRH - Assistant 

Managers - Chefs d’entreprise  



 

 

M1 –CADRE REGLEMENTAIRE DE LA RSE 

Normes et définition de la RSE  

Principes  de la RSE au sein de l’entreprise  
Domaines principaux et impact de la RSE  

 

M 2 – ELABORER UNE DEMARCHE RSE 

Acteurs et parties prenantes de la démarche 

Mesures sociales, sociétales 

Plan environnemental, démarche économique 

                                                       

M3 – COMMUNICATION ET LIGNES DIRECTRICES 

Adhésion des équipes et vision commune 

     Élaboration,  diffusion du plan de 
communication 

 

 

 

 

STRATEGIE  

DEMARCHE RSE 

OBJECTIFS  

   Mettre en place une 
démarche RSE au sein de son 
entreprise 

 

Co-construire et planifier un 
plan d’action RSE avec son 
équipe 

 

METHODES PEDAGOGIQUES 

 Analyses stratégiques 

 Fiches outils – Textes 
législatifs 

 

  

 

 


